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RESUMEN 

 

La Agencia de Desarrollo Empresarial de Loja, es una institución que intenta facilitar la 

creación de empresas competitivas, sostenibles y sustentables en la región sur del 

Ecuador. 

 

Esta institución surge gracias al apoyo inicial del Gobierno Ecuatoriano, de Naciones 

Unidas específicamente el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (UNDP por 

sus siglas en inglés) y se mantiene gracias a la alianza estratégica entre la Universidad 

Técnica Particular de Loja y la Cámara de Industrias de esta misma ciudad. 

 

Es una organización que plantea facilitar a los empresarios y emprendedores la 

generación de empleo con la constitución de compañías en una forma ágil y oportuna 

(Ventanilla Única Empresarial); de servicios de desarrollo empresarial o Servicios 

Generales Empresariales, de Incubadora de Empresas, que, junto a los dos servicios 

anteriores utilizan la información primaria que genera y secundaria que sistematiza, 

mediante el Centro de Investigaciones Económicas y Sociales (CIES).  

 

LA ADE es un organismo que ha generado en estos tres últimos años interesante 

reformas microeconómicos y resultados que apoyan a la competitividad de las empresas 

existentes y, como apoyo a emigrantes y familiares de emigrantes que poseen recursos y 

que actualmente se destinan al consumo pueden dirigirse a la generación de empresas. 
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ABSTRACT 

 

The Agency for the Enterprise Development of Loja is an institution that tries to 

facilitate the creation of competitive, sustainable and supportive enterprises in the south 

region of Ecuador. 

 

This institution is established thanks to the support in the first place of the Ecuadorian 

Government and of the United Nations, especially for the United Nations Development 

Program (UNDP), and it is helped by the strategic alliance between the Universidad 

Técnica Particular de Loja and the Chamber of Industries of this city. 

 

This is an organization that proposes to the businesspeople and entrepreneurs to 

facilitate the generation  of employment through the formation of companies in an agile 

and at the right time way (Managerial Unique Window); of services for the enterprise 

development of General Enterprise Services, of Incubator of Enterprises, that as a whole 

with the above two services uses the primary information generates by itself and the 

secondary one that it systematizes, by means of the Center of Economic an Social 

research (CIES). 

 

The ADE is an organization that generated, in these last three years, interesting 

microeconomic reforms and results that support the competitiveness of the present 

enterprises and as a support for emigrants and for relatives of emigrants that have 

economic resources and that today are assigned to be consumed, they can go to 

generation of enterprises. 


